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ASOCIACIÓN DE EMPRESAS FORESTALES DE 

CASTILLA-LA MANCHA 
 
 
La Asociación de Empresas Forestales de Castilla La-Mancha, ASEFCAM, se 
constituyó en las Pedroñeras (Cuenca) el 20 de septiembre de 2005, en una 
reunión mantenida por un alto número de empresarios manchegos enmarcados 
dentro del sector forestal, el paisajismo y la restauración. A raíz de esta reunión, 
en la que se aprecian las carencias y necesidades que acompañan a este amplio 
sector, se decide crear una Asociación cuyo objetivo es fomentar el  desarrollo 
técnico y empresarial de los miembros asociados, así como la defensa y 
promoción de los intereses sociales y económicos que les son propios, teniendo 
siempre presente el fomento, mantenimiento, defensa y conservación de los 
montes manchegos.  
  
La actividad principal de las empresas socias se centra en las repoblaciones, 
tratamientos selvícolas y preventivos, caminos, puentes, obras de corrección 
hidrológico forestal, diques, encauzamientos, restauraciones paisajísticas, en 
general cualquier actividad enfocada a la conservación y mejora del medio 
natural de Castilla-La Mancha. Para ello, cuentan con la maquinaria más 
moderna del sector, capaz de realizar tareas forestales altamente especializadas.  
 
Para que el desarrollo de estas actividades sea efectivo, la Asociación se ha 
planteado unos objetivos básicos del que se derivan proyectos específicos.  
 
OBJETIVOS 
 

• La representación, defensa y promoción de los intereses de sus 
asociados. 

• Establecer servicios técnicos comunes entre sus asociados. 
• Promover el conocimiento y protección de los recursos forestales y del 

medio natural y las actividades empresariales que los rodean. 
• Ordenar, propiciar y defender la acción empresarial de capital privado en el 

sector forestal y del medio natural, impulsando las relaciones con toda 
clase de organismos de la Administración, local, autonómica, estatal e 
internacional.  

• Estudiar y proponer a los poderes públicos toda clase de iniciativas de 
orden económico, fiscal, empresarial o cualesquiera otros. 

• Promover la elevación de los estándares de calidad derivados de las 
mejoras tecnológicas y de la prestación de las actividades y servicios  
forestales y del medio natural.  

• Facilitar las relaciones laborales y sociales, a las empresas asociadas, 
reguladas por el derecho del trabajo (negociaciones colectivas, 
planteamiento de conflictos colectivos de trabajo, etc.), promoviendo el 
diálogo social y la participación institucional en los organismos públicos de 
las Administraciones laborales.  
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• Facilitar y colaborar en la formación profesional y en la prevención de 

riesgos laborales de los empresarios y trabajadores de las empresas 
asociadas.  

• Cooperar con otros organismos o entidades empresariales o profesionales, 
en aquellos aspectos de la actividad que interesen a sus miembros, en 
orden a la investigación, desarrollo y  defensa  de los intereses comunes.  

 
ASEFCAM  es miembro de pleno derecho de la Confederación Regional de 
Empresarios de Castilla-La Mancha, CECAM CEOE-CEPYM E, y pertenece a 
la Federación Española de Asociaciones de Empresas For estales y del 
Medio Natural.   
 
 ORGANIZACIÓN INTERNA 
 
Para poder realizar todos estos objetivos, la organización interna de ASEFCAM 
viene determinada de la siguiente forma: periódicamente se celebran asambleas 
generales, en las que participan todas las empresas asociadas y en las que se 
analizan las necesidades del sector forestal-empresarial y se definen las líneas 
generales de actuación.  
 
Con el fin de analizar el grado de consecución de estos objetivos, redefinirlos y 
perfilar las actuaciones concretas que debe desarrollar ASEFCAM , la Junta 
Directiva (un presidente, un vicepresidente, un secretario, un vicepresidente 
económico – contador y un vocal) se reúne de forma mensual. A estos 
encuentros, son invitados en ocasiones cargos públicos relacionados con el 
sector.  
 
SERVICIOS 
 

• Desde ASEFCAM se ha creado una Comisión de Seguimiento a la Orden 
de Reforestación, insistiendo en la profesionalización del sector y en la 
inclusión de herramientas legales para denunciar el intrusismo.  

• Los socios de ASEFCAM realizan trabajos de mantenimiento y contratos 
menores en toda la Región.  

• ASEFCAM realiza Jornadas Técnicas de actualización normativa y 
formativa.  

• Finalmente la Asociación cuenta con un logotipo distintivo de Calidad, que 
permite identificar aquellas empresas que trabajan con garantía y legalidad 
que pertenecen a la Asociación.  

• ASEFCAM ofrece a sus socios, a través de acuerdos con las 
Confederaciones Empresariales de Castilla La-Mancha CEOE-CEPYME, 
la posibilidad de obtener de ellas todos los beneficios, convenios y 
descuentos que les son propios al integrarse directamente en ellas.   

• ASEFCAM recibe el apoyo técnico desde el Departamento de 
Asociaciones de FEDA. 
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FICHA EMPRESAS SOCIAS 

(Ejemplo) 
 

Razón Social:   

Domicilio Sede Social:   

Población:   

Volumen de obra 
ejecutada (últimos 5 
años): 

 

Maquinaria:  

Infraestructura (planta, 
naves, oficinas):  

Personal técnico:  

Jornales eventuales 
anuales: 

 
Responsable: 

 

Teléfono:  

Fax:  

E-mail:  

Web:  

 
Sector de Actividad:  

 
Repoblaciones forestales, tratamientos selvícolas y 
preventivos, caminos y cortafuegos, obras de corrección 
hidrológico forestal, diques, balsas y encauzamientos, 
restauraciones paisajísticas, extinción de incendios, etc. 
 
 

 

Logotipo empresa: 


